RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKtADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2023 poz. 991 z pdézn. zm.)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j:
Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Opolu z/s w Kedzierzynie-Kozlu
2. Adres: ul. Mikotaja Reja 2a, 47-220 Kedzierzyn-Kozle
3. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej:
Tel. 77 4837732, Fax 77 4837732 w 102, sekretariat@womp.opole.pl
4. Numer identyfikacyjny: REGON 000637921
5. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym: 0000001890
6. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza:
01.11.1996r. nr 000000009478

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu
o teorie i zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora
ochrony zdrowia.
Raport sporzgdzono zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017
roku w sprawie wskaznikow ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzgdzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2017r. poz. 832).
Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu
o punktowe oceny przypisane poszczegdélnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze
sposobem okreslonym w/w rozporzgdzeniu.
Z uwagi na dodatni wynik finansowy w roku 2023 wskazniki zyskownosci uzyskaty wartosci
od 0,86% zyskowno$¢ aktywow do 0,18% zyskownos¢ netto i zyskownosé dziatalnosci

operacyjnej.
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ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE] za rok 2023
L . . . L. Ocena -
Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy warto$d Wskaznik Ocena
punktowa
ik 1009
— Wy't‘: neto — 00% — ponizej 0,0 %% 0
Zyskownosci Przychody neto ze sprzedazy proquitow od 0,0% do 2,0 % 3 .
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw PR , 0,18% 3
netto . 7 . powyzej 2,0% do 4,0% 4
i materialéw + pozostale przychody operagyjne Y
powyzej 4,0% 5
+ przychody finansowe
Zvsk L. wynik z dzialalno$d operacyjnej x 100% ponizej 0,0 % 0
y.s OWII(?S'CI przychody netto ze sprzedazy produktéow od 0,0% do 3,0 % 3 o
dziatalnoéci . , - 0,18% 3
o + przydhody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 3,0% do 5,0% 4
operacyjne] i matetialéw + pozostale przychody operagyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
Zyskownosé wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 3 0.86% 3
aktywow Sredni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 R
powyzej 4,0% 5

aktywa obrotowe - nalezno$d krétkoterminowe ponizej 0,6 0
z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej 12 od 0,60 do 1,00 4
miesiecy - krdtkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 1,50 8
Plynnosci micdzyokresowe (czynne) powyzej 1,5 do 3,00 12 1.53 ©
biezacej zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania powyzej 3,00 lub jezeli 10 ’
z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosd zobowiazania
powyzej 12 miesieqy + rezerwy na zobowiazania krétkoterminowe = 0 zt
krétkoterminowe
aktywa obrotowe - nalezno$d krétkoterminowe ponizej 0,50 0
z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej 12 powyzej 0,50 do 1,00 8
miesigey - krotkoterminowe rozliczenia powyzej 1,00 do 2,50 13
Plynnosci miedzyokresowe (czynne) - zapasy powyzej 2,50 lub jezeli 10
.. ——— - — o 1,52 13
szybkiej zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania zobowiazania >
z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosd krétkoterminowe = 0 2zt
powyzej 12 miesieqy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe

$redni stan naleznosd z tytutu dostaw i ustug L .
Rotacji x lizba dni w okresie (365) ponizej 45 dni 3
) . - - od 45 dni do 60 dni 2
naleznosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 1 15 3
. + . .
(w dniach) przychody nc.stto ze‘sp’rzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
i materialow
$redni stan zobowiazan z tytulu dostaw i ustug
Rotacji x lizba dni w okresie (365) do 60 dni 7
zobowigzan przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 4 3 7
(w dniach) + przychody netto ze sprzedazy towarow powyzej 90 dni 0
i materialow

L. (zobowiazania dlugoterminowe + zobowiazania ponizej 40 % 10
Zadluzenia , . . .
alctvars krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) od 40% do 60% 8 66 3
fywow x 100% powyzej 60% do 80% 3 ’
% ..
aktywa razem powyzej 80% 0
10
0d 0,00 do 0,50 o
zobowiazania dlugoterminowe + zobowigzania od 0,51 do 1,00 6
Wyplacalnoéci krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00 4 4,52 0
fundusz whsny od 2,01 do 4,00 0
powyzej 4,00 lub ponizej 0,00




Jednostka uzyskata rowniez korzystne wartosci wskaznikow ptynnosci, zarowno biezgcej

(1,53), jak i szybkiej (1,52). Za wskazniki ptynnosci uzyskano maksymalng liczbe pkt.

Wysokg wartos¢ uzyskaty wskazniki rotacji naleznosci i zobowigzan. Jednostka nie ma

probleméw z regulowaniem naleznosci. Sredni czas uzyskania naleznosci wyniést 15 dni.

Wszystkie zobowigzania regulowane sg terminowo, a Sredni czas wyniost 3 dni.

Niskie wartosci uzyskaty wskazniki zadtuzenia poniewaz:

- jednostka posiada wysokie rezerwy na swiadczenia pracownicze, w tym odprawy
emerytalne i nagrody jubileuszowe,

- jednostka posiada niski kapitat zatozycielski z uwagi na brak wiasnych
nieruchomosci,

- jednostka posiada nierozliczony ujemny wynik finansowy z lat ubiegtych oraz
zerowy fundusz zaktadu.

W efekcie uzyskano wskaznik zadtuzenia aktywow w wysokosci 66% oraz wskaznik

wypftacalnosci w wysokosci 4,52.

W wyniku analizy wskaznikbw sporzgdzonej na podstawie Sprawozdania
Finansowego za rok 2023, przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 47 punkty, co
stanowi 67,14% (w roku ubieglym 61,42%) maksymalnej liczby punktéw mozliwej do

uzyskania i $wiadczy o stabilnej sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostki.

Samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej nie sg nastawione na uzyskanie zysku,

a ich celem jest zabezpieczanie potrzeb zdrowotnych na danym terenie.

I1l. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Wojewoddzki Osrodek Medycyny Pracy prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2024-2026

rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnos$ci lecznicze;.

SPZOZ pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychoddw koszty dziatalnosci
i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na rok 2024
zaplanowano zerowy wynik finansowy. Na lata 2025 i 2026 zaplanowano niewysokie ale

dodatnie wyniki finansowe.

Podstawg okreslenia prognozowanych przychoddéw i kosztow w roku 2024 jest Plan
Finansowy oraz zawarte umowy. Z uwagi na normalizacje sytuacji epidemicznej w roku
2024 zaplanowano wzrost przychoddw ze sprzedazy o 4,8%. Przychody z NFZ wzrosng o

8,2% a dotacja Samorzgdu Wojewddztwa Opolskiego pozostanie na poziomie roku 2023.
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Wykaz umoéw na finansowanie swiadczen ze srodkow publicznych zawartych na dzien
sporzgdzenia raportu:

1. Wojewddztwo Opolskie - zadania medycyny pracy 4.300.000 zt - na rok 2024,

2. Narodowy Fundusz Zdrowia — AOS — 1.979.900 zt - na rok 2024,

3. Narodowy Fundusz Zdrowia — POZ - 1.023.185 zt - na rok 2024,

4. Narodowy Fundusz Zdrowia — Rehabilitacja lecznicza — 737.087 zt - na rok 2024.
Do prognozy przychodow i kosztéw na lata 2025-2026 przyjeto nastepujgce wskazniki

makroekonomiczne:
- tempo wzrostu cen towarow i ustug komercyjnych wyniesie 4,1% i 3,1%,
- wzrost PKB 3,3% i 3%,
- wzrost kosztow pracy 2,7% i 2,7%.

Do prognozy przychodow na lata 2025-2026 przyjeto zatozenie, ze zakres realizowanych
ustug finansowanych ze srodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie dotychczasowe
rodzaje swiadczen.

Prognoze przychoddéw w zakresie realizacji zadan medycyny pracy, finansowanych
przez Samorzad Wojewddztwa zwiekszono o planowany wskaznik wzrostu wynagrodzen
pracownikow dziatalnosci leczniczej wynoszacy od lipca 2024r. -13% oraz wskaznik PKB
3% w roku 2026.

Podobnie prognoze przychodéw za $wiadczenia finansowane przez NFZ
zwiekszono na rok 2025 o planowany wzrostu wynagrodzen pracownikéw podmiotow
leczniczych wynoszgcy od lipca 2024r. 13% oraz wskaznik PKB 3% w roku 2026.

Zaktadany wzrost przychodow ze sprzedazy w kolejnych latach (rok do roku)
wyniesie:

v’ 2024 rok 436 tys. zt

v 2025rok  1.147 tys. zt

v 2026 rok 327 tys. zt
W planach roku 2025 uwzgledniono wzrost przychodéw z NFZ i dotacji Samorzadu
Wojewddztwa Opolskiego na sfinansowanie ustawowych podwyzek wynagrodzen
zasadniczych pracownikéw podmiotéw leczniczych.

Kwoty kosztow ujete w prognozie stanowig koszty zwigzane z realizacjg uméw
z ptatnikiem publicznym oraz innych przychodow. Poziom kosztow wg rodzaju zatozono
zgodnie z Planem Finansowym na rok 2024. W roku 2025 zaplanowano wzrost kosztow
na poziomie ustawowego wzrostu wynagrodzeh 13% a w roku 2026 prognozowanego

wskaznika dynamiki wynagrodzen wynoszgcego 2,7%.
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Planowany wzrost kosztow rodzajowych w kolejnych latach (rok do roku) wyniesie:
v’ 2024 rok 150 tys. z
v’ 2025rok 763 tys. zt
v’ 2026 rok 179 tys. zh.
W kosztach roku 2025 uwzgledniono ustawowe podwyzki wynagrodzen pracownikow podmiotdéw

leczniczych.

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWE] -
PROGNOZA NA LATA 2024-2026

Wskaznik zyskownosci
netto (%o)
Wskaznik zyskownosci
dziatalno$ci operacyjnej 0,00% 3 0,16% 3 0,42% 3
(%)
Wskaznik zysk §¢

Skaziiik Zyskownose 0,00% 3 0,76% 3 1,94% 3
aktywow (%)

lasnik biezacet
Wskaznik biezacej 145 8 145 8 145 8
plynnosci
Wskaznik szybkiej

St Sy 144 13 1,44 13 144 13
plynnosci
Ws azA rotacji naleznosci 15 3 15 3 15 5
(w dniach)
Wskaznik rotacji
zobowigzan 4 7 4 7 4 7
(w dniach)
Wskaznik zadtuzeni

St mactusena 67% 3 68% 3 65% 3
aktywow (%)
Wskaznik wyplacalnosci 4,89 0 4,84 0 4,34 0
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TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2023-2026

Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnosci 3 3 3 3
operacyjnej (%o)
Wskaznik zyskownos$é aktywéw (%o) 3 3 3 3
Wskaznik biezacej plynnosci 12 8 8 8
Wskaznik szybkiej plynnosci 13 13 13 13
Ws aznik rotacji naleznosci (w 5 3 3 3
dniach)
Wskaznik rotacji zobowiazan (w

. 7 7 7 7
dniach)
Wskaznik zadtuzenia aktywow (%o) 3 3 3 3
Wskaznik wypltacalnosci 0 0 0 0

Wykres sumy punktow za lata 2023-2026

46 -

44 -

43 -

41

SUMA PUNKTOW

m2023

m 2024

2025

m 2026
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Wykres ilosci punktéw za lata 2023-2026
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-

finansowg

1. W obecnych warunkach prognozowanie sytuacji jednostki w okresie 3 lat obarczone

jest duzym ryzykiem btedu, podobnie jak sytuacji makroekonomicznej. Znaczny
poziom inflacji, ograniczenia zwigzane z sytuacjg gospodarczg moze mie¢ wiekszy
niz zatozono wptyw na wyniki finansowe jednostki w najblizszych latach.

Zaktadamy dalszg realizacje ustug na rzecz pacjentow podlegajgcych
powszechnemu ubezpieczeniu zdrowotnemu. W zwigzku z tym nie nastgpi istotna
zmiana struktury organizacyjnej jednostki. Przychody z NFZ stanowig ok. 40%
przychodow ze sprzedazy i skutki finansowe ich braku (lub zmniejszenia) bytyby dla
jednostki bardzo niekorzystne.

Zaktadamy dalsze finansowanie przez ptatnika publicznego podwyzek dla
pracownikdw podmiotow leczniczych. Brak finansowania spowodowatby znaczng
strate jednostki.

Wzrost minimalnych wynagrodzen pracownikdw medycznych oraz znaczny wzrost
cen energii, materiatéw i ustug powoduje dalszy wzrost kosztéw rodzajowych.

Braki kadry medycznej mogg spowodowac trudnosci w realizacji kontraktu NFZ.
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